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SPRAWOZDANIE ZWIZYTY STUDYJNEJ DO EDYNBURGA (04-09.06.2012r.)

Halina Bilik - Opolski Kurator Oswiaty

Wizyta realizowana byla w ramach Programu wzmocnienia efektywnosci systemu nadzoru
pedagogicznego i oceny jakosci pracy szkoly - etap 111,

W raz ze mna uczestniczyto 14 kuratorow oswiaty 2 przedstawicieli MEN, 1 pracownik ORE, ttumacz
i 3 przedstawicieli Zespotu projektu SEOQ. Wspaniata grupa ludzi, empatyczni kompetentni i do tego
z poczuciem humoru.

Przed wyjazdem otrzymalismy od organizatorOw materialy (program, informacje o prelegentach,
publikacje Anny Boni i Isabel McGregor: Ewaluacja, odpowiedzialnosc i poprawa jakosci oswiaty
w Szkocji. Praca Inspektorow Jej Wysokosci w ramach instytucji ,, Education Scotland” oraz inne

niezbedne informacje o wyjezdzie. Materiat byt ciekawy umozliwial przygotowanie sie do wizyty.

Poniedzialek 4 czerwca
Przylot do Edynburga o godzinie 23:20, przejazd do hotelu i zakwaterowanie. Wszystko przebiegato
sprawnie mimo przesiadki w Londynie i skrupulatnej kontroli pracownikéw stuzby celnej i graniczne;.

Lotnisko w Londynie jest imponujace.

Witorek 5 czerwca

W milej atmosferze zapoznano nas ze szczegélowym programem wizyty. Przedstawili$my si¢ i swoje
oczekiwania. Jak chyba wszystkich zebranych, moje oczekiwania dotyczyly poznania sposobu
petienia nadzoru pedagogicznego w Szkocji (zewngtrznego i wewngetrznego). RoOwniez bardzo wazne
dla mnie bylo poznanie pracy szkot: jak pracujg nauczyciele, jak kontaktuja si¢ z uczniami i ich
rodzicami, jak zorganizowana jest praca szkoty, jak dokumentuje si¢ przebieg nauczania, jaka jest
w tutejszej szkole atmosfera.

Od godziny 11 uczestniczyliSmy w seminarium ,.Leadership to Improve the Quality of Education”

prof. Tony Townsend - kierownika Katedry Stuzb Publicznych Przywddztwa Edukacyjnego i

Zarzadzania Uniwersytetu w Glasgow.

W czes$ci pierwszej profesor skupit si¢ na kontekscie zmiany i kontek$cie poprawy jakosci o$wiaty.
Przytoczyt ciekawe badania i wnioski. Cho¢ niektore tresci z tej czesci wyktadu znatam juz wezesniej,
to i tak byl on dla mnie bardzo wazny, bo sprowokowal do przemyslen i innego spojrzenia na

przywodztwo w o$wiacie 1 jako$¢ szkoty. Bardzo ciekawa byta druga cz¢s¢ wyktadu profesora. W niej
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profesor skupil si¢ na przywodztwie instrukcyjnym i przywodztwie w kierowaniu uczeniem sig.
Wiele z cennych uwag profesora wartych jest zastosowania w praktyce w naszych polskich szkotach.
To byt bardzo udany dzien, wiele refleksji, spostrzezen i dyskusji.
Po zajeciach zwiedzaliSmy miasto. Jest pickne na kazdym kroku zabytki architektoniczne, czué
powiew historii  SpotkaliSmy wielu Polakow. MieliSmy tez okazje naocznie widzie¢ jak Szkoci

swigtuja 60 lecie panowania na tronie krolowej Elzbiety I1.

Sroda 6 czerwca

W tym dniu od rana uczestniczyliSmy w seminarium w Education Scotland

W Inspektoracie powitano nas bardzo mile. Nastepnie Anna Boni i Alasdair Eadie przedstawili
materiaty oraz prezentacje dotyczace szkockiego systemu finansowania o$wiaty, prowadzenia szkot,
zadan samorzadu. Omowiono sposob przygotowania nauczyciela do zawodu, jego status i zadania.
Przedstawiono role dyrektora. Bardzo szeroko oméwiono zadania Education Scotland, inspektora
okregowego oraz system ewaluacji. OtrzymaliSmy przyktadowe raporty i wydruki prezentacji. Anna i
Alasdair chetnie odpowiadali na pytania.

Po pierwszej czesci byt lunch - poczestowano nas kanapkami, owocami i napojami.

W drugiej czesci Alasdair Eadie i Anna Boni HM Inspectors opowiadali o szkockim podejsciu
do poprawy jakosci, moglismy zadawac pytania, dokonac¢ refleksji i poréwnaé nasz system
sprawowania nadzoru pedagogicznego z systemem szkockim. Mamy z pewnoscig jeszcze wiele do
zrobienia, szczeg6lnie w obszarze ewaluacji wewngtrzne;.

Po przyjezdzie do hotelu w godzinach wieczornych spacer po miescie. Dobrze, ze w Edynburgu wida¢

nawet do pdznych godzin nocnych!

Czwartek 7 czerwca

Wizyta w szkole

Po $niadaniu podzieliliSmy si¢ na dwie grupy i wyjechaliSmy do dwoch szkot. Ja bytam w  szkole
podstawowej i przedszkolu Stenhouse Primary School. Tam przywitata nas bardzo sympatyczna pani
dyrektor Fiona Christie. Szkota wg. Pani dyrektor mieséci si¢ $rodowisku wykluczonym. Budynek
szkoly nie jest tak pickny jak niektére nasze szkoty, ale za to panowata w niej niezwykle przyjazna
atmosfera. Pani dyrektor z zaangazowaniem i nieudawang zyczliwo$cia opowiadata o szkole ,
o ewaluacji prowadzonej przez inspektorow, nauczycielach, dzieciach, rodzicach.

Oddziaty w tej szkole sa liczne (nawet 33 dzieci), nauczyciele pracuja z dzie¢mi 22,5 godziny

(zegarowe), ale maja pomoc w zaleznosci od potrzeby. W szkole uczg si¢ dzieci réznych narodowosci,
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byli tez Polacy. W szkole bylo bardzo cicho, dzieci pracuja we wilasciwym dla siebie tempie,
a nauczycielka siedzac przy dzieciach wspomaga ich w wykonywaniu zaplanowanych na dany dzien
zadan. Nie ma gotowych programéw — jest bardzo szczegdtowa podstawa programowa. Szkota ma
duza autonomig, nauczyciel decyduje o tym jak uczg si¢ dzieci i z jakich pomocy korzystaja. W szkole
pracuje si¢ zespolowo — nauczyciele spotykaja si¢, programujg prace szkoly uczestnicza nawet
podczas planowania budzetu. Rowniez dzieci ze swoja panig podsumowuja swoje osiggni¢cia i wprost
moéwig o problemach W trakcie lekcji widoczny jest proces indywidualnego podejscia do kazdego
dziecka, kompetencje nauczyciela ,ktory z pelng swobodg realizowat zaplanowane zajgcia.

Mieli$my mozliwo§¢ rozmowy po hospitacji z nauczycielem. System ksztalcenia i zatrudniania
nauczycieli w Szkocji  stwarza wigcksze mozliwosci w zakresie efektywnosci ksztalcenia
i wychowania dzieci i mlodziezy niz w Polsce. Tam juz na etapie przygotowywania si¢ do zawodu
nauczyciela poznaje si¢ podstawe programowa.

W godzinach wieczornych w pubie, wszyscy razem ogladalismy otwarcie Euro 2012 i mecz otwarcia

Polska -Grecja , najbardziej wzruszajace byto dla mnie od$piewanie hymnu polskiego.

Piatek 8 czerwca Podsumowanie wizyty

Po $niadaniu w hotelu podsumowali$my pobyt i dyskutowali$my o tym, co mozemy wspoélnie zrobi¢
dla poprawy jako$ci pracy szkol i budowania systemu przeprowadzanych ewaluacji, stowem jak
zmienia¢ nadzor pedagogiczny. DyskutowaliSmy rowniez nad tym, jak poprawi¢ wspolprace zespotu

projektowego z kuratoriami o§wiaty i usprawnic prace tzw. tacznikow.

Sobota 9 czerwca Powrét do kraju z przesiadkg w Londynie.
To byl bardzo udany wyjazd, peten nowych doswiadczen i refleksji, spetit moje oczekiwania.

Dzigkuje organizatorom i zgodnie z sugestiami czekamy na kolejng wizyte!
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